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PROFIL DE POSTE 

Aide-soignant en endoscopie digestive – CHU Estaing 
 

Libellé de la fiche métier de rattachement : Aide-soignant(e) 
Code métier : 05R10 
 
DIRECTION/SITE : Direction ESTAING 
SERVICE/POLE : PMT endoscopie digestive / Pôle SMC 
 
IDENTIFICATION DU POSTE 
N° de poste de travail (renseigné par la DRH) : 
Grade : AS 
Quotité de travail : 100% 
Horaires et jours travaillés : du Lundi au Vendredi  
Horaires : 7h30 -15h00, 8h30-16h00, 9h30-17h00 
Les horaires pourront être modifiés en fonction de l’évolution des organisations du secteur. 
 
Responsable(s) hiérarchique(s) :  

• Mme Goubely K, Cadre de santé   

• Mme Moulin M, Cadre supérieur de santé 

• Mme Bourdier S, Directrice des soins  
 
PRESENTATION DU SERVICE/POLE 
Le service est ouvert du lundi au vendredi et assure les activités programmées et urgentes.  

Il couvre trois secteurs d’activité : 

• Endoscopie digestive conventionnelle (avec ou sans anesthésie)  

• Endoscopie digestive interventionnelle 

• Exploration fonctionnelle digestive 
 

Les activités se déroulent sur différents sites : 

• Le plateau technique d’endoscopie digestive dédié à l’activité conventionnelle et aux explorations 
fonctionnelles, 

• Le bloc opératoire dédié à l’activité d’endoscopie interventionnelle et réalisée spécifiquement dans la salle 8 
en alternance avec la radiologie interventionnelle, 

• En déplacement : essentiellement dans les différents services de réanimation du CHU. 
 
DEFINITION DU POSTE 
Fonction conforme aux textes régissant la profession d’aide-soignant. 
L’endoscopie digestive est une spécialité pour laquelle l’aide-soignant concoure au bon déroulement du programme 
opératoire en collaboration avec les équipes médicales et paramédicales. Il organise et réalise les transports des 
patients avant et après les interventions. Il collabore avec l’infirmier lors de gestes d’endoscopie sans anesthésie 
générale. Il participe aux soins d’hygiène et de confort en salle d’intervention et en salle de réveil.  
Il collabore avec l’équipe infirmière en secteur de désinfection et participe à la désinfection des endoscopes. 
 
ACTIVITES PRINCIPALES 
L’aide-soignant(e) : 
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• Travaille sous la responsabilité du cadre de santé du service d’endoscopie digestive et des infirmiers de 
l’unité, 

• Assure les missions de brancardage demandées par les personnels du service d’endoscopie, des 
consultations digestives et d’anesthésie, 

• Participe à l’accueil des patients et à leur installation, 

• Collabore avec l’infirmier en salle pour la prise en charge des patients accueillis pour des gestes 
d’endoscopie réalisés sans anesthésie générale (accompagnement, réassurance, vigilance et sécurité), 

• Réalise les vérifications liées à l’identitovigilance, transmet et trace les informations relatives au patient et 
aux actions réalisées, 

• Participe en collaboration avec l’infirmier aux soins de nursing et de collation, 

• Participe avec les infirmiers de programmation à quelques missions administratives, 

• Participe au bionettoyage et à la décontamination du matériel mobile et des salles d’examens, 

• Transmet aux personnes ressources (cadre de santé, équipes soignantes) des informations significatives sur 
les observations faites à l’occasion de ses déplacements, 

• Participe à la désinfection des endoscopes en collaboration avec l’infirmier, à la réalisation des prélèvements 
bactériologiques et en assure la traçabilité  

• Participe à diverses courses en dehors du service (radiologie, pharmacie, laboratoires…), 

• Participe à l’accueil et à l’intégration des nouveaux agents et étudiants. 
 

L’aide-soignant(e) devra être capable de : 

• Effectuer des tâches physiques, 

• Avoir des connaissances techniques de manutention des patients, ou se donner les moyens de les acquérir 
ou de les réactualiser, 

• Etre à l’écoute de la personne soignée et/ou de sa famille et répondre à ses besoins dans la limite de ses 
fonctions, 

• Collaborer au sein de l’équipe et avec les diverses unités de soins, 

• Faire preuve de discernement et de discrétion, 

• Avoir le sens de l’organisation, des priorités, et s’adapter aux situations complexes (demandes de 
brancardage simultanées), 

• Faire preuve de rigueur en ce qui concerne les règles d’hygiène et la prévention des infections nosocomiales, 

• Faire évoluer sa fonction (réflexion d’équipe, participation aux réunions, s’inscrire dans une démarche de 
formation), 

• Prendre des initiatives adaptées à sa fonction, 

• Faire preuve d’autonomie et être force de propositions dans son travail, 

• Avoir le sens du service public et de la continuité des soins, 

• Transférer un savoir-faire, une pratique professionnelle, 

• Etre motivé, disponible. 
 
DIPLOMES OU EXPERIENCES PROFESSIONNELLES 
Diplôme d’Etat d’aide-soignant 
 
RELATIONS PROFESSIONNELLES FREQUENTES 
Brancardage central, UCA, UBOD, médecine digestive, chirurgie pédiatrique, SSPI. 
 
CARACTERISTIQUES 
Contrainte physique de marche et de manutention. 
Repos fixes : samedi-dimanche et jours fériés. 
L’unité fonctionne selon des périodes d’activité normale, modérée et faible sur lesquelles les congés annuels sont 
privilégiement posés. 


