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W CLERMONT-FERRAND
CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE

PROFIL DE POSTE
Ergothérapeute COMETE/HAD-R

Code métier : 05160

DIRECTION/SITE : Louise Michel
SERVICE/POLE : P6le MOBEX/ MPR

IDENTIFICATION DU POSTE

Grade : Ergothérapeute

Quotité de travail : 100 % (50% unité COMETE, 50% HAD-R AURA)

Horaires et jours travaillés : Du lundi au vendredi 8h30-16h30

Responsables hiérarchiques : Angélique CHOUVET Cadre Supérieure de Santé

Claire AUROUET, FF Cadre de santé

PRESENTATION DU POLE/SERVICE

Le p6le MOBEX représente les activités des services : Médecine Physique et Réadaptation, Médecine du Sport,

Orthopédie, Rhumatologie, Nutrition, Santé au Travail et d’une plate-forme d’évaluation.

Le service de Médecine Physique et Réadaptation comprend :

e Surle site Louise Michel :
Un hopital de jour de 25 places : orientation traumatologique, rhumatologique (lombalgique ETP) et

O

O O O O

O

neurologique (suite AVC, SEP...)

Une activité de consultation (évaluation, suivi neuro, injection de toxines botuliques)

Une unité d’évaluation a la conduite
Une unité Comeéte

Une équipe mobile territoriale de rééducation, réadaptation et de réinsertion (EMT3R)

Une HAD-R par voie de convention.

e Sur le site Gabriel Montpied :

O
O

Une activité de consultation
Une équipe de rééducateurs intervenant en MCO.

e Sur le site d’Estaing :

O

Une équipe de rééducateurs intervenant en MCO.

DEFINITION DU POSTE

50 % COMETE :

e Fonction conforme aux textes régissant la profession d”’ergothérapeute

e Intégre I'équipe d’ergothérapeutes du service MPR/HJ du site Louise Michel

e Participe a I'analyse des demandes, identification des besoins et évaluation de la situation des personnes
accompagnées

e Elabore un plan d’intervention avec la personne et I'équipe pluri-professionnelle

e Préconise les adaptations et aménagements de I'environnement en lien avec le projet socio-professionnel
e Formalise un suivi a distance
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e S’inscrit dans un travail en réseau avec I'ensemble des acteurs et partenaires extérieurs

e Participe a la réalisation du rapport d’activité COMETE France et échanges de pratique avec les autres
équipes COMETE FRANCE

50 % HAD-R :

e Inteégre I'’équipe médicale et paramédicale de 'HAD Aura Santé

e Elabore un diagnostic et évaluer les intégrités, les lésions, les capacités de la personne ainsi
qgue ses performances motrices, sensorielles, cognitives, psychiques.

e Analyse les besoins, les habitudes de vie, les facteurs environnementaux, les situations de
handicap.

e Réalise des activités de rééducation, de réadaptation et réinsertion, par des exercices thérapeutiques ciblés,
activités manuelles et mises en situation d’activités écologiques répondant aux objectifs thérapeutiques.

e Adapte, varie et fait évoluer les activités thérapeutiques proposées.

e Concoit des environnements de maniére sécurisée, accessible, adaptée, évolutive et
durable.

e Concoit et préconise des aides techniques et entraine les personnes a leur utilisation.

ACTIVITES PRINCIPALES

- Recueil d'informations, entretiens et évaluations visant au diagnostic ergothérapique

- Application et réalisation de traitements orthétiques et préconisation d'aides techniques ou
d'assistances technologiques

- Conseil, éducation, prévention et expertise vis a vis d'une ou de plusieurs personnes, de
I'entourage et des institutions

- Réalise des tests et évaluations permettant d’identifier les habitudes de vie, les besoins de la personne
et identifie les restrictions de participation et situations de handicap dans le cadre de la démarche
précoce d’insertion socio-professionnelle

- Réalisation de soins et d'activités a visée de rééducation, réadaptation, réinsertion et
réhabilitation sociale

- Echange avec les professionnels de la rééducation, les services de santé au travail, les employeurs, les
établissements de formation, les partenaires sociaux

- Formalise le projet d’intervention et rédige les conclusions issues de I'analyse des données

- Analyse la faisabilité du projet de la personne en fonction des bilans réalisés préalablement

- Propose des mises en situation en entreprise en fonction des possibilités du terrain

- Propose des solutions d’aménagements du poste de travail ou de I'organisation du travail aprés analyse
de la situation de travail

- Réalisation et suivi de projets d'aménagement de |'environnement

- Fait valoir le projet d’aménagement du salarié aupres de son employeur

- Participe aux staffs et réunions pluridisciplinaires

- Assure la tragabilité des séances dans les dossiers-patients

- Assure une veille professionnelle, réglementaire, juridique, économique en lien avec son activité dans le
domaine de I'insertion socio-professionnelle

- Participe a la formation d’autres professionnels de santé

- Participe a la recherche en Médecine Physique et Réadaptation

Des activités complémentaires peuvent étre confiées en fonction des besoins du service.
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COMPETENCES REQUISES

Autonomie

Sens de I'organisation et de I'anticipation

Qualités relationnelles, sens du travail en pluridisciplinarité

Compétences pédagogiques et esprit de synthése

Adaptabilité et sens des responsabilités

Investissement dans les projets du service

Maitrise de I'outil informatique

Sens et respect du secret professionnel

Connaissance et respect des procédures mises en place dans |'établissement
Capacité a développer une démarche réflexive sur ses pratiques professionnelles

DIPLOMES OU EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

DE d’ergothérapeute
Expérience souhaitée dans la prise en charge de patients en MPR

RELATIONS PROFESSIONNELLES FREQUENTES

Travail en collaboration avec les ergothérapeutes du service de MPR/HJ, et I'ensemble de
I’équipe pluridisciplinaire du service MPR/HJ et d’"HAD Aura Santé

L’ergothérapeute est sous I'autorité du Cadre de Santé du service MPR/HJ, du Cadre Supérieur
du p6le MOBEX ; il travaille sous I'autorité fonctionnelle du médecin de MPR
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