A

W CLERMONT-FERRAND
CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE

PROFIL DE POSTE
PSYCHOLOGUE 20% HJ PEDIATRIE GENERALE

Libellé de la fiche métier de rattachement : Psychologue
DIRECTION/SITE : DIRECTION DES SOINS, SITE HOPITAL ESTAING
SERVICE/POLE : HDJ / FEE

IDENTIFICATION DU POSTE

Grade : PSYCHOLOGUE

Quotité de travail : 20 % (1 journée hebdomadaire de 7h30), 43 semaines par an ; poste a repos fixes.

Horaires des jours travaillés : horaires donnés a titre indicatif 9h00-17h00. Jour de travail sur HJ Pédiatrie Générale a
confirmer selon avancement du projet et modalités de recrutement (mardi a priori).

Responsable(s) hiérarchique(s) : Coordination du projet : Dr Elodie MICHAUD

PRESENTATION DU SERVICE d’HJ pédiatrique

Le service d’hopital de jour pédiatrique accueille des enfants pour des tests médicaux diagnostiques, pour des
traitements itératifs dans le cadre de leur pathologie chronique.

Une réorganisation et une extension capacitaire de ce service sont prévues a partir de novembre 2024. Ceci offre la
possibilité de réaliser des hopitaux de jour transdisciplinaires, dans le cadre de maladies chroniques du patient mineur,
incluant I'expertise et |'accompagnement du psychologue (pathologies rhumatismales, patients douloureux
chronique, enfants atteints de diabete, MICI ou pathologies digestives complexes, pathologies métaboliques ou
neurologiques...).

Des organisations en lien avec les activités réalisées en unités conventionnelles de pédiatrie générale seront
envisagées dans le cadre de ce poste et une collaboration est attendue avec la psychologue référente en secteur de
pédiatrie dans le cadre du développement d’expertise et de parcours patient.

DEFINITION DU POSTE

Fonction conforme aux textes régissant la profession de psychologue

ACTIVITES PRINCIPALES

- Assure pour les enfants porteurs de maladie chronique, les consultations lors d’un bilan pluridisciplinaire +/-
annuel réalisés en HJ pédiatrique.

- Assure pour les enfants hospitalisés en HJ pédiatrique les consultations initiales lors de la découverte de la
maladie chronique (prise de contact en unité conventionnelle de Pédiatrie générale) et propose un plan de suivi
adapté si la situation le nécessite.

- Participe aux concertations d’équipe en apportant un regard sur la clinique subjective des patients malades
chroniques et de leur famille permettant de penser la prise en charge la plus adaptée a chaque patient.
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- Participe aux activités d’éducation thérapeutique avec les équipes médicales et paramédicales.
- Produit un compte rendu écrit des entretiens et des consultations

Des activités complémentaires peuvent étre confiées en fonction des besoins du service.

COMPETENCES REQUISES

- Faire preuve de qualités relationnelles adaptées aux enfants et adolescents,

- Faire preuve de rigueur dans les actions de tracabilité
- Avoir le sens du travail en équipe et collaboratif

- Faire preuve d’'un esprit d’initiative

- Sens de I'adaptation aux évolutions du poste

DIPLOMES OU EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

- Master 2 ou DESS de psychologie exigé avec une formation en clinique et psychopathologie de I’enfant et de

I’adolescent souhaitée.
- Expérience en clinique de I'articulation psyché-soma, du lien et de la parentalité souhaitée.
- Expérience et/ou appétence pour I'intervention et la prise en charge de groupe appréciée.

RELATIONS PROFESSIONNELLES FREQUENTES

Collaboration :

- Au sein de I'HJ de pédiatrie générale avec : équipe de programmation, personnels médicaux et non médicaux
impliqués dans la prise en charge des patients.

- Avec le service de pédiatrie générale

- Avec I'’ensemble des professionnels de santé de I'institution.
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