FICHE DE POSTE PSYCHOLOGUE (Equipe Mobile de Soins Palliatifs)
CHU Louise Michel

Date de création de la fiche : 30/6/25

IDENTIFICATION DU POSTE

Libellé de la fiche métier de rattachement : psychologue hospitalier
(www.métiers-fonctionpubliquehospitaliere.sante.gouv.fr)
Code métier : 10P10

DIRECTION/SITE :
Poste rattaché au pole SMC (Spécialités médicales et chirurgicales) direction de site CHU Estaing
Situé géographiqguement a I'H6pital Louise Michel a Cébazat

Quotité de travail :

Horaires et jours travaillés : A déterminer au moment de |'entretien

Praticien responsable du service : Dr GUASTELLA Virginie

Praticien responsable de I'équipe : Dr BRUGNON David

Cadre de santé : Me BRAUD Sandrine

Responsable hiérarchique : Me BENABDELKADER Houda directrice du site Estaing

PRESENTATION DU SERVICE/POLE :

Le Centre de Soins Palliatifs comprend :

. Un service d’hospitalisation composé de 14 lits accueillant des patients en situation palliative
complexe ;
. Une équipe mobile qui intervient du lundi au vendredi, a la demande des services du CHU, ainsi

gue des établissements hors CHU ayant signé convention. Ses missions : aider a la prise en charge des
patients et des proches, intervenir en soutien aux équipes soignantes ;
. Des consultations externes réalisées par les praticiens hospitaliers du service.

Les missions du Centre de Soins de Palliatifs :
- Soins et I'accompagnement des patients et leurs proches en identifiant leurs besoins et en
répondant au mieux a leurs attentes ;
- Formation des professionnels ;
- Travaux de recherche.

L’équipe mobile de soins palliatifs (EMSP) est une équipe pluri-disciplinaire et pluri-professionnelle
qui met a disposition son soutien et son expertise palliative, auprés de la personne malade ou a
distance, pour les professionnels et équipes soignantes qui font appel a elle dans le cadre de la prise
en charge d’une personne en situation palliative ou en fin de vie.

L’'EMSP du CHU de Clermont Ferrand travaille en coordination avec I'Unité de Soins Palliatifs au sein
du Centre de Soins Palliatifs

L’'EMSP a pour objectif de :
1) Diffuser la démarche palliative et renforcer les pratiques palliatives des professionnels et
personnels exergant a I’hopital, dans les établissements sociaux et médico-sociaux ou en ville.



2) Contribuer au maintien des personnes malades sur leur lieu de vie, dans les meilleures conditions
possibles, et éviter les transferts inappropriés a I’hopital en facilitant la mise en place et la continuité
de la démarche palliative incluant I'accompagnement du patient, des aidants et des professionnels ;
3) Faciliter I'acces a I'expertise palliative en mettant a disposition une permanence téléphonique, en
se déplacant, a I'échelle de son territoire, dans les services d’hospitalisation au sein des établissements
de santé, qu’ils disposent ou non de lits identifiés de soins palliatifs (LISP), dans les établissements
sociaux et médico-sociaux ou au domicile du patient, et en participant a une offre de consultation
externe.

L’EMSP a trois missions socles :

1) L'apport d’expertise en soins palliatifs destiné aux professionnels de santé médicaux et non
médicaux, qu’ils soient hospitaliers, médico-sociaux, libéraux ou exercant dans le secteur associatif,
aux patients et a leurs proches.

2) La sensibilisation et la formation des différents professionnels. A ce titre, ’lEMSP contribue a la
formation pratique et théorique et a la diffusion d’informations et de documents méthodologiques
relatifs aux bonnes pratiques des soins palliatifs. Elle participe a I'élaboration et a la dispensation
d’enseignements en formation initiale et en formation continue.

3) L'information et I'accompagnement des personnes malades et de leurs proches

Par ailleurs, 'EMSP peut assurer une mission complémentaire, en matiere de recherche.

L’'ensemble de ces missions nécessite une compétence particuliere des membres de I'EMSP ainsi
gu’une disponibilité pour répondre efficacement aux demandes.

MISSIONS :

1) Accompagnement psychologique des patients et de leurs proches dans les services
d’hospitalisation, en consultations externes ou a domicile

¢ Réaliser des entretiens cliniques individuels ou familiaux auprés de patients atteint de maladie
grave et/ou en fin de vie.

» Soutenir les proches (conjoints, enfants, aidants) confrontés a la souffrance, a I'anticipation de la
perte, au deuil.

¢ Adapter son intervention aux contextes spécifiques de chaque situation (age, pathologie,
dynamique familiale, culture...).

2) Travail en équipe pluridisciplinaire

e Participer aux réunions cliniques hebdomadaires et a I'élaboration des projets d’accompagnement.
¢ Contribuer a I’évaluation des besoins psychosociaux des patients et a la coordination des soins.

* Apporter un éclairage psychodynamique aux situations complexes rencontrées par I'équipe.

3) Soutien aux professionnels

* Proposer des espaces de parole ou de débriefing aux équipes de 1% ligne et aux soignants des
structures partenaires.

e Participer a la prévention de I'’épuisement professionnel.

4) Intervention a domicile

» Réaliser des visites a domicile seul(e) ou en binbme avec un autre membre de I’équipe (médecin,
infirmier, assistant social).

¢ Adapter I'approche thérapeutique aux réalités du domicile (cadre moins structuré, dynamique
familiale, intimité de I'espace...).

¢ Assurer un lien avec les équipes de soins a domicile (HAD, infirmiers libéraux, médecins traitants...).



5) Activités transversales

e Participer a la formation initiale et continue (sensibilisation aux soins palliatifs, accompagnement
du deuil, etc.).

e Contribuer a des travaux de recherche ou a des évaluations de la qualité des soins.

* Travail en coordination étroite avec les autres professionnels de I'’équipe et les réseaux de soins du
territoire.

e Participer aux différents projets de service.

CAPACITES ET CONNAISSANCES REQUISES

* Maitrise des concepts de la clinique des soins palliatifs, du deuil, de la fin de vie.

¢ Capacité d’écoute, de contenance et de mise en mots des affects.

» Capacité d’analyse et de synthese, aptitudes pédagogiques.

 Travail en autonomie tout en s’inscrivant dans une dynamique d’équipe, travail dans une équipe de
2 psychologues, 3 médecins, 4 IDE, 1 assistante sociale.

* Connaissance du cadre légal et éthique des soins palliatifs (loi Claeys-Leonetti, droits des patients,
etc.).

¢ Autonomie dans la planification des journées.

* Sens de |'organisation et de I'adaptabilité, notamment pour les interventions a domicile.

FOMATIONS ET EXPERIENCE :

* Diplome : Master 2 professionnel de psychologie clinique (obligatoire) + enregistrement au
répertoire ADELI. DU de Soins Palliatifs souhaité ou a venir.

* Expérience en soins palliatifs, en oncologie ou en gériatrie souhaitée.

¢ Une formation complémentaire en psycho-oncologie ou en accompagnement du deuil serait un
atout.

COMPETENCES PARTICULIERES D’EXERCICE :

* Permis de conduire B obligatoire car mobilité sur le territoire (département du 63).



