
 UE Intitulé 

Evaluations 

contributives au M2 

MOMS

Evaluations 

contributives au 

diplôme Cadre 

de Santé

Modalités d'évaluation Type évaluation Semestre

Poster

Orale

M1 Individuel Ecrite

M1 En groupe Orale

M1         Individuel Ecrite

Individuel Ecrite

Individuel modalités définies par intervenant

Individuel Orale

Individuel Ecrite

Individuel Rapport écrit

Individuel Ecrite

Individuel Ecrite

M1         Individuel modalités définies par intervenant

M4                Individuel Rapport écrit Partie 1

Individuel Ecrite

Individuel Ecrite

Individuel Ecrite

En groupe 0rale

En groupe modalités définies par intervenant

En groupe Ecrite et  Orale

Individuel Ecrite

Individuel Ecrite

M4                Individuel Rapport écrit Partie 2

M4          Individuel Orale

M1       Individuel Ecrite

M1         Individuel Ecrite

En groupe Ecrite

Individuel démarche continue

Binôme Ecrite et  Orale

Binôme Ecrite

Individuel Ecrite

Individuel Orale

Individuel Ecrite

Individuel Orale

M5 Individuel Rapport écrit

M5 Binôme Orale

M6 Mémoire Ecrite

M6 Soutenance mémoire Orale

UE 6
Stages

UE 6.1.

Stages
Exposé synthèse de stage Ecrite et Orale 2

UE 5              
Développement 

professionnel 

5.1. / 5.2.

PMR

UE 4                 
Pilotage et 

management des 

organisations 

publiques

UE 4.1.

Gestion relationnelle et 

management d'équipe

UE 4.2.

Droit approfondi des 

services publics 

UE 4.3.

Management des 

compétences et GPMC

UE 4.4.

Evaluation de l'action 

publique

UE 4.5.

Gestion des partenariats

M2

UE 3               
Gestion et 

valorisation des 

activités publiques

UE 3.1.

Marketing public

UE 3.2.

 Management de la qualité 

de service et de soin

UE 3.3.

Gestion hospitalière T2A -  

contrôle de gestion

UE 3.4.

Analyse des pratiques et 

gestion du changement

UE 3.5.

Psychosociologie

UE 2                            
Outils managériaux 

et démarche au 

service de la 

stratégie

UE 2.1.

Management des 

connaissances, pratique des 

organisations     

UE 2.2.

Théorie et stratégie des 

organisations  

UE 2.3.

Droit du travail et 

responsabilité juridique

UE 2.4.

Outils qualitatifs et 

quantitatifs

UE 1                              
Cadre de l'action 

managériale

UE 1.1.

Santé publique

UE 1.2.

Droit                                        

UE 1.3.

Finances publiques

UE 1.4.

Anglais

2

2

1

En groupe

1

1


