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PROFIL DE POSTE 

ERGOTHERAPEUTE – PSYCHIATRIE ADULTE B 
 

 
Libellé de la fiche métier de rattachement :  
Code métier : 45F40 
 

DIRECTION/SITE : Gabriel Montpied 
POLE / SERVICES : PSYCHIATRIE / Toutes les unités de psychiatrie B 
 
 
IDENTIFICATION DU POSTE 
 
N° de poste de travail (renseigné par la DRH): 
Grade : Ergothérapeute 
Quotité de travail : 100% 
Horaires et jours travaillés : 8h30-16h30  
Praticien responsable du pôle : Pr JALENQUES 
Directrice des soins : Mme BELIEN-ROSSEEL 
Responsable(s) hiérarchique(s) : Mme BERLANDI Cadre Supérieure de Santé  
 
 

PRESENTATION DU POLE 
 
La psychiatrie B située sur le site de Gabriel Montpied comprend : 

- 4 unités fonctionnelles (UF) sur 2 étages représentant 80 lits d’hospitalisation 
- Un hôpital de jour de 16 places et un hôpital de jour TCA de 6 places 
- Un HDJ addictologie de 15 places 
- Un centre médico psychologique (CMP) à Cournon 
- Un centre méthadone 
- Une unité d’addictologie de liaison 

Ces services accueillent des patients atteints de troubles relevant de la psychiatrie. 
 
FONCTION ET ACTIVITES 
 

Fonction conforme aux textes régissant la profession d’ergothérapeute. 
 
L’ergothérapeute : 

-met en œuvre sur prescription médicale des séances d’ergothérapie individuelles ou collectives dans 
l’objectif de favoriser la santé, l’autonomie, la qualité de vie et la réhabilitation sociale des patients 

-réalise des activités de rééducation, de réadaptation et de réinsertion dans le but de favoriser 
l’autonomie sociale, professionnelle et l’intégration du patient dans son environnement 

-réalise et accompagne des activités préventives et thérapeutiques dans les domaines physique, cognitif, 
sensoriel, psychique et relationnel en institution ou en situation de vie quotidienne 

-met en œuvre une médiation thérapeutique adaptée au patient 
-analyse les besoins spécifiques d’un groupe de patients dans un contexte particulier  
-évalue le potentiel et les carences des patients qui lui sont confiés 
-co anime des activités thérapeutiques avec d’autres professionnels 
-participe aux staffs et réunions pluridisciplinaires 
-assure la maintenance et la gestion du matériel utilisé 
-participe à la formation des étudiants 

 



Actualisé en avril 2024 

Des activités complémentaires peuvent être confiées en fonction des besoins du pôle. 
 
 
CAPACITES REQUISES  
 

Avoir le sens du travail en équipe 
Aborder et gérer des situations difficiles en gardant maîtrise de soi et discernement 
Savoir prendre des initiatives et des décisions en lien avec son champ de compétences 
Etre tolérant envers les particularités du comportement des patients 
S’adapter rapidement et à chaque unité 
Qualités pédagogiques, sens de l’écoute 
Investissement dans les projets du pôle 
Maitrise de l’outil informatique 
 
 
EXIGENCES ET CARACTERISTIQUES DU POSTE 
 
Avoir des connaissances en santé mentale ou s’engager à les acquérir 
Réactualiser régulièrement ses connaissances en participant aux formations proposées 
Avoir le sens du service public 
Avoir le permis B 
Mobilité sur les unités du pôle 
 
 
 
 

 
 


