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RESUME DE LA CERTIFICATION

Objectifs et contexte de la certification :

Les cadres de santé jouent un réle essentiel pour répondre aux
enjeux auxquels sont confrontés les établissements de santé et les
instituts de formations en santé, dans un contexte de complexité
croissante, caractérisé notamment par des exigences accrues de
qualité et de sécurité des soins, I'évolution de la demande des
patients, la recherche de I'efficience et |I’évolution des organisations
internes, la nécessité de coordonner des parcours patients, I'attente
des équipes en termes de management et I'’évolution des formations

et des diplomes.

La formation conduisant a la présente certification est dispensée par
les seuls IFCS agréés a cet effet qui, par ailleurs, sont habilités a
participer a des missions de formation continue et d’adaptation a
I'emploi de I'encadrement, de recherche et de conseil. Pour accéder
a la formation de cadre de santé, il est obligatoire d'étre titulaire d’un
diplébme de professionnel de santé et de justifier d’'une expérience

d'au moins quatre ans a temps plein dans I'exercice de ce métier.



Activités visées :

Les métiers de cadre de santé recouvrent principalement le métier
de responsable de secteur d’activités de soin et le métier de
formateur de professionnels de santé. Ces métiers peuvent se
décliner dans des environnements, des organisations et des
périmetres diversifiés et s’exercer a différents niveaux de
responsabilité. Le référentiel du diplédme cible prioritairement les
activités et les compétences de ces deux métiers. En effet, on accede
aux fonctions de chargé de projet, de coordonnateur d’équipes
pédagogiques ou de cadre paramédical de pdle, le plus souvent
aprés une premiere expérience en tant qu’encadrant de proximité ou

formateur.

Le périmétre d’activité du cadre de santé responsable de secteur
d’activités de soin peut étre variable, en fonction de la filiere de prise
en charge, de la discipline, du territoire géographique ou du champ
de responsabilité. Il organise I'activité de soin et prestations
associées, manage (ou encadre et anime) I'équipe et coordonne les
moyens d'un service de soins, médico-technique ou de rééducation,

en veillant a I'efficacité et la qualité des prestations.

Le cadre de santé formateur de professionnels de santé exerce son
métier en institut de formation. Il forme des professionnels
paramédicaux, congoit et organise les conditions de leurs
apprentissages en formation initiale, en veillant a I'efficacité et la
qualité des prestations. Il organise et réalise des actions de formation
continue dans des domaines liés aux soins, a la santé, a la pédagogie

et au management.

Compétences attestées :

Eléments élaborés & partir de I'arrété du 18 aolt 1995 modifié relatif

au dipléme de cadre de santé
Pour le cadre de santé responsable de secteur d 'activité de soin :

- Prévoir les activités et les moyens nécessaires pour un secteur

d’activités de soin
- Organiser et coordonner les activités du secteur d’activités de soin

- Manager des équipes pluri professionnelles dans un secteur
d’activités de soin

- Manager les compétences individuelles et collectives d'une équipe
pluri professionnelle

- Controler et évaluer les activité
- Conduire une démarche qualité et de gestion des risques
- Conduire un projet, des travaux d'étude et de recherche

- Communiquer, transmettre les informations et rendre compte

Pour le cadre de santé formateur de professionnels de santé :



- Concevoir et organiser un dispositif de formation dans le domaine

de la santé et des soins

- Organiser et coordonner les parcours de formation en alternance

dans le domaine de la santé et des soins

- Concevoir et animer des actions de formation initiale et continue

dans le domaine de la santé et des soins

- Accompagner les personnes dans leur parcours de formation dans

le domaine de la santé et des soins

- Evaluer les connaissances et les compétences des personnes en

formation dans le domaine de la santé et des soins

- Evaluer la qualité des prestations et s’inscrire dans une démarche

qualité
- Conduire un projet, des travaux détude et de recherche

- Communiquer, transmettre les informations et rendre compte

Modalités d'évaluation :

Les modalités d'évaluation consistent en des épreuves écrites ou
orales d’analyse et de synthése, des argumentations orales de
travaux écrits a partir de problématique rencontrée en stage,

mémoire individuel avec soutenance.

BLOCS DE COMPETENCES

RNCP38443BCO01 - Planification, organisation et
coordination de la production efficiente de soins au
sein d'un secteur d'activités accueillant des usagers
bénéficiaires de la mise en oeuvre d'un projet de
soins personnalisé pluri-disciplinaire, en cohérence
avec le projet de soins institutionnel

Liste de compétences Modalités d'évaluation
- Prévoir les activités et Les modalités d’évaluation
les moyens nécessaires consistent en des épreuves écrites
pour un secteur ou orales d’analyse et de synthése,
d’activités de soin des argumentations orales de
- Organiser et travaux écrits a partir de
coordonner les problématique rencontrée en
activités du secteur stage.

d’activités de soin

- Manager des équipes
pluri professionnelles
dans un secteur

d’activités de soin



RNCP38443BC02 - Conception, organisation et mise
en oeuvre de dispositifs de formation initiale et
continue dans le secteur de la santé et des soins
paramédicaux, en cohérence avec le projet
pédagogique institutionnel

Liste de compétences

- Concevoir et
organiser un dispositif
de formation dans le
domaine de la santé et
des soins

- Organiser et

Modalités d'évaluation

Les modalités d’évaluation
consistent en des épreuves écrites
ou orales d'analyse et de syntheése,
des argumentations orales de

travaux écrits a partir de

coordonner les problématique rencontrée en

parcours de formation stage.
en alternance dans le

domaine de la santé et

des soins

- Concevoir et animer

des actions de

formation initiale et

continue dans le

domaine de la santé et

des soins

RNCP38443BCO03 - Management et accompagnement
des compétences individuelles et collectives au sein
d'une équipe pluri-professionnelle ou dans le cadre
d'un parcours de professionnalisation

Liste de compétences Modalités d'évaluation

- Manager les Les modalités d'évaluation
compétences consistent en des épreuves écrites
individuelles et ou orales d’analyse et de synthése,
collectives d’'une équipe des argumentations orales de
pluri professionnelle travaux écrits a partir de
problématique rencontrée en
- Accompagner les stage.
personnes dans leur Mémoire individuel avec
parcours de formation soutenance .
dans le domaine de la

santé et des soins

RNCP38443BC04 - Contréle et évaluation de la
qualité et de la sécurité de la production de soins ou
des connaissances et des compétences
professionnelles acquises en apprentissage



Liste de compétences Modalités d'évaluation

- Evaluer les Les modalités d'évaluation
connaissances et les consistent en des épreuves écrites
compétences des ou orales d'analyse et de synthése,
personnes en formation des argumentations orales de
dans le domaine de la travaux écrits a partir de

santé et des soins problématique rencontrée en

- Evaluer la qualité des stage.

prestations et s’inscrire Mémoire individuel avec

dans une démarche soutenance .

qualité

- Contréler et évaluer les
activités

- Conduire une
démarche qualité et de

gestion des risques

RNCP38443BCO05 - Communication au sein d'une
équipe encadrante, gestion de projet et production
de connaissances

Liste de compétences Modalités d'évaluation
- Communiquer, Les modalités d’évaluation consistent
transmettre les en des épreuves écrites ou orales
informations et d’analyse et de synthése, des
rendre compte argumentations orales de travaux
- Conduire un projet, écrits a partir de problématique
des travaux d'étude rencontrée en stage.
et de recherche Mémoire individuel avec
soutenance.

Description des modalités d'acquisition de la
certification par capitalisation des blocs de
compétences et/ou par correspondance :

Le diplédme de cadre de santé s’‘obtient par la validation en formation
théorique et pratique des six modules de formation.

Les infirmiers d’encadrement et les sapeurs-pompiers professionnels
titulaires du brevet d’encadrement de sapeurs-pompiers
professionnels sont dispensés de I'enseignement théorique et des
stages des modules 1, 2, 3 et 5, ainsi que des épreuves de validation
de ceux-ci. lls doivent suivre I'enseignement théorique des modules 4
et 6 et effectuer un stage de 4 semaines dans un établissement de
santé. Les modalités d'évaluation des deux modules leur sont

spécifiques.



Les 5 blocs de compétences ont été formalisés a partir des textes en

vigueur et doivent étre validés pour pouvoir obtenir la certification.

SECTEUR D'ACTIVITE ET TYPE D'EMPLOI

Secteurs d’activités :

Le cadre de santé responsable de secteur d'activités de soin peut
exercer son métier en établissement de santé public ou privé,
sanitaire ou médico-social, ainsi qu’en réseau de soins, en secteur
d’activité extra-hospitalier, ces structures pouvant étre de différentes
tailles. Le cadre de santé formateur de professionnels de santé

exerce son métier en institut de formation.

Type d'emplois accessibles :

Cadre de santé (responsable du secteur d’activités de soin, formateur
de professionnel, chargé de projet, coordonnateur d’équipes

pédagogiques ou cadre paramédical de pdle).

Code(s) ROME :

- K2111 - Formation professionnelle
-J1502 - Coordination de services médicaux ou
paramédicaux

Références juridiques des réglementations d’activité :

Décret n° 20121466 du 26 décembre 2012 portant statut particulier
du corps des cadres de santé paramédicaux de la fonction publique

hospitaliere

VOIES D’'ACCES

Le cas échant, prérequis a I'entrée en formation :

Le cas échant, prérequis a la validation de la
certification :

Pré-requis disctincts pour les blocs de compétences :
Non

Validité des composantes acquises :

Voie d’accés a la

. Oui Non Composition des jurys
certification

Aprés un parcours X Le jury d'attribution du
de formation sous
statut d’éléve ou

d’étudiant santé, nommeé par le

dipléme de cadre de



En contrat
d’apprentissage

Aprés un parcours
de formation
continue

En contrat de
professionnalisation

préfet de région pour
chaque institut,
comprend, outre le
directeur régional de la
jeunesse, des sports et
de la cohésion sociale
ou son représentant,
président :

- le directeur général de
I'agence régionale de
santé ou son
représentant ;

- le directeur de
I'institut ou son
représentant ;

- les membres des
différents jurys de
soutenance des

mémoires.

Le jury d'attribution du
diplédme de cadre de
santé, nommé par le
préfet de région pour
chaque institut,
comprend, outre le
directeur régional de la
jeunesse, des sports et
de la cohésion sociale
ou son représentant,
président :- le directeur
général de I'agence
régionale de santé ou
son représentant ; - le
directeur de l'institut ou
son représentant ;- les
membres des différents
jurys de soutenance des

mémoires.

Le jury d'attribution du
dipléme de cadre de
santé, nommé par le
préfet de région pour
chaque institut,
comprend, outre le
directeur régional de la
jeunesse, des sports et
de la cohésion sociale



ou son représentant,
président :

- le directeur général de
I'agence régionale de
santé ou son
représentant ;

- le directeur de
I'institut ou son
représentant ;

- les membres des
différents jurys de

soutenance des

mémoires.
Par candidature X -
individuelle
Par expérience X -
Oui Non
Inscrite au cadre de la Nouvelle Calédonie X
Inscrite au cadre de la Polynésie francaise X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS
PROFESSIONNELLES, CERTIFICATIONS OU
HABILITATIONS

Aucune correspondance

BASE LEGALE

Référence au(x) texte(s) réglementaire(s) instaurant la certification :

Date du JO/
BO

Référence au JO / BO
20/08/1995 Décret n°95-926 du 18 ao(t 1995 portant

création d'un dipldme de cadre de santé

Référence des arrétés et décisions publiés au Journal Officiel ou au
Bulletin Officiel (enregistrement au RNCP, création dipléme,
accréditation...) :

Datedu O/

BO Référence au JO [ BO



15/08/2009 Arréte du 31 juillet 2009 modifié relatif aux
autorisations des instituts de formation
préparant aux diplémes d'infirmier, infirmier
de bloc opératoire, infirmier anesthésiste,
puéricultrice, masseur-kinésithérapeute,
pédicure-podologue, ergothérapeute,
manipulateur d'électro radiologie médicale,
aide-soignant, auxiliaire de puériculture,
ambulancier, technicien de laboratoires
d'analyses biomédicales, cadre de santé et aux

agréments de leur directeur

20/08/1995 Arrété du 18 ao0t 1995 modifié relatif au

dipléme de cadre de santé

Référence autres (passerelles...) :

Date du JO
j0] Référence au JO / BO
BO
28/12/2012 Décret n° 2012-1466 du 26 décembre 2012
portant statut particulier du corps des cadres
de santé paramédicaux de la fonction

publique hospitaliere

‘o 2112-

Date de publication de la fiche 2023
. 02-01-

Date de début des parcours certifiants

2024
Date d'échéance de I'enregistrement 01-01-
8 2029
Date de derniére délivrance possible de la 01-01-
2031

certification

POUR PLUS D'INFORMATIONS

Statistiques :
Lien internet vers le descriptif de la certification :

(Liste compléte des organismes préparant a la certiﬁcation)

(https://certifpro.francecompetences.fr/webapp/services/edition/exportPartenaireSp/2!

Certification(s) antérieure(s) :



Intitulé de la certification

N° de la fiche ,
remplacée
RNCP34818 DE - Diplédme de cadre de
(/recherche/rncp/34818) santé

Référentiel d'activité, de compétences et
d’évaluation :

Référentiel d'activité, de compétences et d’évaluation
(https://certifpro.francecompetences.fr/api/enregistrementDroit/refActivity/25091/496



