ANNEE 2023 - 2024 / SEMESTRE 1

MASTER 2 Management des organisations médico sociales et de santé /DIPLOME CADRE DE SANTE

UE Intitulé Eléments Volume B Enselgnements universitaires Volume horaire TOTAL Volume horaire | TOTAL HEURES | TOTAL HEURES
constitutifs horaire g IAE HEURES IAE IFCS IFCS IAE /IFCS
Grands principes de Santé publique 3,5
UE11 Infections associées aux soins 3,5
. 20 3 - - - - - 22 66
Santé publique Conduite de projets + Outils de pilotage de projets (2X3h30 15
(+DU) + 2X4h)
UE12 Droit constitutionnel, principes généraux (3X3h + 1h éval) 10
UE1 . 20 2 20 34,5
roit
Cadre de I'action
ari Outils b ti =Word: (2h30 X3) X2 2h
managériale Loi de finances et budget de I'Etat (3X3h + 1h éval) 10 a:p:'Zfol:dei:;e::::/ Poc\)/\:er(Point ‘Zh)30 fzr:f:f;g
UE1.3.
F. , 20 |2 20 a4
inances publiques
:E;:s 20 2 [Vocabulaire et communication courante (4X3h + 4X2h) 20 20 20
TOTAL UE 1 80 9 62 82 164,5
UE Intitulé Eléments Volume s Enseignements universitaires Volume horaire TOTAL Volume horaire | TOTAL HEURES | TOTAL HEURES
constitutifs horaire = IAE HEURES IAE IFCS IFCS IAE /IFCS
UE2.1. Management d’équipe (2X3h30 + 3h) 10
Management des
connaissances, pratique 20 & 20,5 25,5
des organisations
UE 2.2. 20 Les grandes théories des organisations (3X3h +1h) 10 (Glir;eor)al.ltes slulrtl flntrefrlse(elthl)e management d'entreprise
U E 2 Théorie et stratégie des 2 20 exploitation stage 22'5
X L. organisations Management de I'innovation (2X3h30 + 1X3h) 10
Outils managériaux
et démarche au UE2.3.
service de la Droit du travail et 20 2 17 30
stratégie responsabilité juridique
UE 2.4. Gestion des données de santé (+DU) (3X3h +1h) 10
Outil litatifs et 2
utts qU§ I a{ s e 20 Collecte et Traitement de données: outils qualitatifs et 20 30,5
quantitatifs N 10
quantitatifs (2X3h30 + 1X3h)
TOTAL UE 2 80 9 50 77,5 108,5
UE Intitulé Eléments Volume s Enseignements universitaires Volume horaire TOTAL Volume horaire | TOTAL HEURES | TOTAL HEURES
constitutifs horaire = IAE HEURES IAE IFCS IFCS IAE /IFCS
UE 3.1. Marketing public : relation patient, enquéte aupres des
Marketing public 20 2 patients (15h = 2X3h30 +2X4) + Eval 2h 17 17 24
UE 3.2.
Management de la
oogemen 20 |3 21,5 36
qualité de service et de
soin
La comptabilité publique et budgétaire (3X3h30 +1h) 11,5
Gestion et UE3.3
valorisation des |Gestion hospitaliere T2A] 20 3 21,5 38,5
activités publiques - contréle de gestion
UE 3.4.
Analyse des pratiqueset] 20 2 18,5 26,5
gestion du changement
Psychosociologie (3X3h30 + 1h d'éval) 11,5
Sociologie des groupes et des organisations les grands 8
UE 35 A 15 P courants, concepts et groupes sociaux (2X3h30 + 1h) 15 36
Psychosociologie
Psychosociologie (2X3h30) 7
TOTAL UE 3 95 12 55 93,5 157
TOTAL S1 255 |30 167 253 430




MASTER 2 Management des organisations médico sociales et de santé / DIPLOME CADRE DE SANTE
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UE Intitulé Eléments Volume | e Volume horaire TOTAL Volume horaire | TOTAL HEURES | TOTAL HEURES
constitutifs horaire € IAE HEURES IAE IFCS IFCS IAE /IFCS
Management : Autorité et pouvoir..... (4X3h30 + 2X3h) 20
UE4.1.
Gestion relationnelle et 25 1 JPsycho socio 3,5 25,5 39,5
management d'équipe
UE 4.2.
Droit approfondi des 25 1 25 28
services publics
Expérience patient /parcours de soins 7
Gestion de la fin de vie (0,5h + 3,5h = 4h) 4
UE 4.3.
Management des 25 2 JEmpowerment individuel et collectif des patients 3 24 41,5
U E 4 compétences et GPMC
Pilotage et
management des Formation et positionnement des IPA (Infirmier en Pratique 3
organisations Avancée)
publiques Environnement institutionnel et évaluation des 10
établissements de santé (3X3h +1h)
UE 44, anj_eu ‘d‘u devteloppemegt Ides ldllcs]mplltr_\es de santé (sciences 1,5
Eraltationldelaction 25 1 intfirmieres et sciences de la reeauca |on) 25’5 60’5
publique
Economie des territoires 6
Place de I'innovation en santé dans les établissements et les 10
_ UE 4.5. _ 25 1 territoires (2X3h30 + 3h) 25 28,5
Gestion des partenariats
TOTAL UE 4 125 6 68 125 198
UE Intitulé Eléments Volume 7 Enseignements universitaires Volume horaire TOTAL \:;’(I::m:i::::te e a]| TOTAL HEURES
constitutifs horaire € IAE HEURES IAE ':ch IFCS IAE /IFCS
Méthodologie du mémoire 4
Modalités concrétes du PMR et présentation d’articles 35
scientifiques !
UES5.1. Introduction méthodologie quantitative 3,5
Méthodologie et 20 0 20,5 71
U E 5 acompagnement Logiciels de sondage en ligne: SPHINX... 4
Développement Traitement des données qualitatives (codage manuel et 2
professionnel analyse lexicale des résultats d’enquéte)
Design de recehrche 3,5
UE 5.2. PMR 0 12 |PMR 0
TOTAL UE S 20 12 20,5 20,5 71
UE Intitulé Eléments Volume ECTS Enseignements universitaires Volume horaire TOTAL \::(Ill;'::iz::::: TOTAL HEURES | TOTAL HEURES
constitutifs horaire = IAE HEURES IAE IFCs IFCS IAE /IFCS
Pré i h) / Pré i hé
Note de synthase de stage et oral 30" ({E)sentatlon des stages (0,5h) / Présentation synthése stage
Stage en entreprise
Stage en établissement sanitaire ou MS
UE6.1. 12 0
U E 6 Stages Stage en institut de formation 12
Stage Stage d'approfondissement
Stage Approfondissement 2
TPG Synthése de stage (écrit + oral: 3X3h30)
TOTAL UE 6 0 12 0 0 12
TOTALS2 | 145 [30] 88,5 145,5 281
TOTALSL | 255 |30] 167 253 430
| torasi/s2 | 400 |eo| 255,5 398,5 711
Stages 455
M5: Fonction de formation 143

1309




