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QU’EST-CE QUE LA LUMIERE BLEUE ?

Généralités : Risques associées ala surexposition a lalumiére bleue :
La lumiere bleue est une partie de la lumiere visible. Elle représente plus dun quart du  » Perturbation du rythme circadien si exposition le soir ou la nuit (car la lumiére bleue
spectre recu par nos yeux. C'est la portion du spectre visible qui véhicule le plus d'énergie naturelle provenant du soleil régule vos cycles de sommeil et d’éveil)

(HEV) sur notre rétine. Les effets de ce rayonnement sont aussi bien positifs que négatifs.
Tout comme les UV, les effets négatifs proviennent la plupart du temps d'une surexposition
a ces rayons lumineux.

La lumiere bleue est présente a I'état naturel (soleil) et 'est de plus en plus artificiellement » Lésions oculaires :
avec le développement des technologies a base de diodes électroluminescentes (LED). o Lésions de la rétine

Non-visible Visible o Augmentation du risque de cataracte et de DMLA
(dégénérescence maculaire liée a I'age)

» Troubles de 'humeur et du sommelil, voire des
états de dépression

> Fatigue oculaire liée aux écrans :

Vision trouble, yeux secs et irrités
Maux de téte

Difficultés d’accommodation
Troubles de la concentration
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LUMIERE ARTIFICIELLE DES APPAREILS NUMERIQUES

c o NTEXTE LE SPECTRE DE LA LUMIERE NATURELLE
SPECTRE DE LA LUMIERE NATURELLE DU SOLEL EN NANOMETRES LUMIERE MOYENNE EMISE PAR LES ORDINATEURS. TABLETTES ET SMARTPHONE

« La numeérisation du travail et plus largement de la société est inévitable de nos jours.
L'utilisation & grande échelle et intensive des écrans numeériques expose VoS yeux a

des sources de lumiére bleue pendant de plus longues périodes qu’auparavant.

« Ce phénomene touche plusieurs catégories professionnelles au sein de [I'hopital
(administratifs, médicaux, paramédicaux et medico-techniques...).

* Les effets de cette surexposition a la lumiére bleue peuvent entrainer une perte de
productivité et des risques d’erreur donc in fine un risque pour le patient.

* Dynamique de développement durable importante a I’hépital avec une diminution des
codts énergétiques et donc une tendance vers le tout LED en matiére d’éclairage.
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COMMENT LE CHU DE CLERMONT-FERRAND S’EST-IL APPROPRIE
LA PREVENTION DU RISQUE DE LA SUREXPOSITION A LA LUMIERE BLEUE ?

OBJ ECTI Fs RESULTATS Un échantillon assez représentatif du systéme hospitalier (130 participants)

Explorer Ie SOCIe théo”que SL-" une Vous sentez-vous concerné(e) par un risque de [l soignant [l Médico-techniques Corps médical B Administratif [l ouvrier
recherche de terrain au sein du surexposition a la lumiére bleue sur votre lieu de travail ?

CHU de Clermont-Ferrand. N Une prévention renforcée auprées des professionnels administratifs

Peu concerné La médecine préventive du CHU a conscience de la problématique, son point
de vigilance est plus axé sur les professionnels administratifs qui sont les plus
exposes a la lumiere bleue.

Un probleme de santé publique a suivre...

L'incidence des risques et les enjeux sur les professionnels ne sont, a ce jour,
Assez concerné pas significatifs. lls ne constituent pas une problématique majeure et prioritaire

pour I'établissement a ce jour.

Explorer les connaissances sur le
risque de surexposition a la lumiere
bleue, ainsi que les comportements
des professionnels de santé.

Trés concerné

Evaluer I'appropriation des risques
liés a la surexposition a la lumiére
bleue, la politique et les mesures de
prévention mises en place au sein

Temps passé devant les écrans au Travail par catégorie professionnelle

B Entre 1 et 3 heures par jour [l Entre 3 et 5 heures par jour Moins d'une heure par jour [l Plus de 5 heures par jour

i ) Estimez-vous étre suffisamment informé(e) sur I'exposition 100,00%
de I'établissement. a la lumiére bleue ?
oui 75,00%
ui
METHODES
Enquéte préalable quantitative 25,00%
aupres des professionnels de santé Non

sous forme d’un questionnaire en 0,00%
- = - o Administratif Corps médical Médico-technique (TL,  Ouvrier (AEQ, OP, TH, Soignant (IDE, IADE,
|Igne, puls analyse StatISthue des MERM, PPH, cadres...) TSH, IH...) IBODE, AS, cadres...)

réponses recues.

Etude qualitative a l'aide

d’entretiens semi-dirigés CONCLUSION PERSPECTIVES

auprés d’experts du CHU de

Clermont-Ferrand : La surexposition a la lumiére bleue est, indéniablement, un v' Favoriser les éclairages jaunes dits chaud (3000 Kelvin)
probleme émergent dans le contexte actuel de numérisation v' Activer les filtres anti-lumiére bleue sur les écrans
Service Santé au Travail du travail. Cependant, les risques identifiés ont des v' Garder une distance égale a 5 fois la diagonale de I'écran
& conséquences sur le long terme et peu d’études scientifiques v’ Eviter, réduire, le temps sur les écrans avant le coucher
Conseiller en prévention des permettent d’afﬁrmer des effets avérés sur la santé d.es v' Rencontrer votre médecin du travail et/ou ophtalmologue.
travailleurs. Certaines d’entre elles démontrent toutefois la La prescription de verres dotés d’un

ri rofessionnels. " . ) o . ,
SQUES professionnels causalité entre DMLA et surexposition a la lumiere bleue. filtre sélectif peut vous étre proposeée.
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